
CONSORZIO CULTURALE DEL MONFALCONESE
con sede in Ronchi dei Legionari

Deliberazione n° 14

Oggetto: Convegno “La storia come storia del lavoro”, Roma, 25 maggio 2012 - partecipazione 

Estratto dal verbale delle deliberazioni prese dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 14.05.2012.

Nella sede del CCM di Ronchi dei Legionari, alle ore 18.30 in seduta ordinaria di prima convocazione, 
regolarmente convocati si sono riuniti i signori:

Iannis Davide Presidente Presente
Panariti Loredana Componente Assente
Piani Mauro Componente Presente

Assume la presidenza il sig. Davide Iannis  nella sua qualità di Presidente del C.d.A.

Assiste con funzioni di Segretario, il dott. Giuseppe Manto.

Sentita l'esposizione del consigliere Panariti, che illustra come,  partendo dalla constatazione che in Italia 
manca un punto di riferimento generale per la storia del lavoro, che vada oltre i singoli  istituti territoriali,  
mentre in tutto il mondo si sono formate associazioni dedicate alla Labour History, sia stata promossa la 
costituzione a livello nazionale della Società italiana di storia del lavoro;
Visto l'appello e l'elenco dei promotori dell'iniziativa allegati alla presente deliberazione;
Preso  atto  del  fatto  che  in  occasione  della  costituzione  della  Società  italiana  di  storia  del  lavoro  sarà  
programmato il Seminario di studi "La storia come storia del lavoro", che si svolgerà a Roma, presso la 
Biblioteca del Senato "Giovanni Spadolini", venerdì 25 maggio 2012;
Ritenuto opportuno seguire direttamente il percorso di costituzione della Società italiana di storia del lavoro,  
per le utili  sinergie che con tale nuova realtà potranno essere attivate nel quadro delle attività di ricerca  
promosse dal  CCM e dagli  enti  consorziati,  con  specifico  riferimento alla  storia  delle  industrie  tessili  e  
dell'industria  navalmeccanica  presenti  nell'Isontino  e  in  vista  del  futuro  allestimento  del  Museo  della 
Cantieristica di Monfalcone, processo nel quale anche il CCM è direttamente coinvolto;
Verificata  la  disponibilità  della  prof.ssa  Loredana  Panariti  a  partecipare  al  predetto  seminario,  e  la  
conseguente necessità di provvedere al rimborso delle spese di viaggio aereo Ronchi-Roma A/R nonché i 
costi di spostamento necessari a raggiungere la sede del seminario (ferrovia o taxi);
con voti unanimi 

delibera

di autorizzare la partecipazione del consigliere di amministrazione Loredana Panariti al seminario di studi "La 
storia come storia del lavoro" che si svolgerà a Roma nella giornata del 25 maggio 2012, prevedendo il  
rimborso delle spese di viaggio (aereo + treno AR)

di incaricare gli uffici di predisporre gli atti necessari



Allegato del. 14 dd. 14.05.2012

L’appello
a. Nel passaggio tra XX e XXI secolo da più parti è stata dichiarata la crisi della categoria “lavoro”, quando 

non addirittura con grande enfasi la “fine del lavoro” tout court. Ciò è avvenuto su due differenti livelli,  
concettuale e storiografico: sul piano teorico-concettuale, la crisi è apparsa sia nei termini di eclissi del 
lavoro come lo si era conosciuto all’alba della rivoluzione industriale e dell’espansione capitalistica, sia  
nei termini della conseguente impossibilità di restituire una visione complessiva e unificante sul terreno 
analitico; sul piano storiografico, si è manifestato un forte calo d’interesse per il lavoro e i lavoratori come 
oggetto di studio. Da più parti si è rimessa in discussione tanto la transizione novecentesca di paradigma 
storiografico (dalla storia politica delle classi dirigenti alla storia della società), quanto la “nuova” storia  
del  lavoro,  radicalizzando ripensamenti  già  in  atto  lungo faglie  interne al  campo stesso della  storia 
sociale.

b. Oggi, mentre si assiste ad una ripresa d’interesse per gli studi di storia del lavoro – sotto tale definizione  
ricomprendendo ambiti di ricerca pur molto diversi tra loro – la crisi di senso e di metodo delle discipline 
storiche permane. Nuovi equilibri si sono affermati e la transizione di paradigma è considerata da parti 
consistenti del campo storiografico una vicenda del passato, vale a dire superata o da superare: e con 
essa non solo le eccessive sicurezze della “storia economica e sociale”, ma la possibilità stessa di una 
conoscenza storica generale e strutturale. Il ritorno della storia politica tradizionale e la diffusione di una 
sensibilità “culturalista”  sembrano aver  sancito  la definitiva  emarginazione di  oggetti  che si  vogliono 
desueti quali i lavoratori, le lavoratrici, le loro vite dentro e fuori i luoghi di lavoro, i loro movimenti e le  
loro organizzazioni

c. Due elementi, tuttavia, portano a ridimensionare questa lettura dell’ultimo quarantennio storiografico: da 
un lato, la labour history continua a produrre nel mondo risultati di assoluto rilievo, anzi si diffonde nei  
contesti di nuova industrializzazione e accompagna le nuove ondate del conflitto che inevitabilmente si 
generano;  dall’altro,  anche  in  Italia,  una  nuova  generazione  di  ricercatori  e  ricercatrici,  cresciuta  e 
maturata nel ventennio della “crisi” della storia, ha continuato, anche in virtù di una robusta inserzione  
nei dibattiti  internazionali  e di  un dialogo interdisciplinare con le altre scienze sociali,  a percorrere i  
sentieri della storia del lavoro.
Lungi  dall’attraversare  un’eclissi,  dunque,  dentro  e  fuori  i  confini  nazionali  la  storia  del  lavoro  sta 

assumendo i tratti di un’”area di interesse” di crescente rilievo. Le ricerche hanno di fatto realizzato un 
sostanziale ampliamento del proprio oggetto e delle strumentazioni di indagine, e hanno moltiplicato i  
punti  di  vista prospettici.  Si  tratta di  un ampliamento di  natura tematica (con l’estensione a forme e 
identità  non  legate  al  lavoro  industriale  dipendente  e  alle  strutture  sindacali  di  organizzazione),  
cronologica  (con  il  superamento  all’indietro  dello  steccato  della  prima  rivoluzione  industriale)  e 
geografica (in una prospettiva transnazionale e che include i processi di mobilità dei lavoratori come 
costitutivi e strutturanti le condizioni stesse di lavoro).
•  

I     promotori  
Luca Baldissara  (Università  di  Pisa)  Lorenzo  Bertucelli  (Università  di  Modena e Reggio  Emilia)  Andrea 
Caracausi (Università di Padova) Tullia Catalan (Università di Trieste) Laura Cerasi (Università di Genova) 
Giovanni  Contini  Bonacossi  (Soprintendenza  Archivistica  Toscana,  Firenze)  Christian  G.  De  Vito 
(International Institute of  Social  History,  Amsterdam) Ferdinando Fasce (Università  di  Genova) Giovanni 
Favero (Università di  Venezia)  Marco Fincardi  (Università  di Venezia)  Stefano Gallo (Università  di Pisa) 
Giovanni Levi (Università di Venezia) Stefano Musso (Università di Torino) Michele Nani (Istituto di Storia  
dell’Europa  Mediterranea  –  CNR,  Genova)  Ilaria  Pavan  (Scuola  Normale  Superiore,  Pisa)  Santo  Peli 
(Università  di  Padova)  Stefano  Petrungaro  (Institut  für  Ost-und  Südosteuropaforschung,  Regensburg) 
Michela Ponzani (Istituto storico germanico, Roma) Giovanni Ruocco (Università “La Sapienza”, Roma) Devi  
Sacchetto (Università di Padova) Simone Selva (Fondazione Claudio Sabattini, Bologna) Marica Tolomelli  
(Università di Bologna) Jorge Torre Santos (Università di Milano) Ariella Verrocchio (Istituto Livio Saranz,  
Trieste)



CONSORZIO CULTURALE DEL MONFALCONESE
Con sede in Ronchi dei Legionari

PARERI E ATTESTAZIONI DELLA COPERTURA FINANZIARIA
[di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo unico delle leggi nell’ordinamento degli enti 
locali”]

Allegato alla delibera del consiglio di Amministrazione

n°: 15
del 14.05.2012
Oggetto: Convegno “La storia come storia del lavoro”, Roma, 25 maggio 2012 - partecipazione

Il sottoscritto esprime parere tecnico favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile della proposta di 
deliberazione.

Data 14.05.2012
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

sig. Gianpaolo Cuscunà

Letto, approvato come segue:

IL PRESIDENTE
sig. Davide Iannis

IL SEGRETARIO
dott. Giuseppe Manto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che copia della presente deliberazione sarà affissa all’Albo Pretorio del 
Consorzio Culturale del Monfalconese ai sensi della L.R.11.12.03 n. 21 dal 14.05.2012.

Ronchi dei Legionari, li 14.05.2012

IL SEGRETARIO DEL CCM
dott. Giuseppe Manto
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