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servizio politiche del lavoro

AVVISO PUBBLICO PER 'INDIVIDUAZIONE DI
LAVORATORI BENEFICIARI DI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI
DA DESTINARE A PROGETTI DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

Bando 2013
Ai sensi dell’art. 10, commi 1 della legge Regionale 18/2011 D.Preg.75 dd. 27/03/2012

S| RENDE NOTO CHE IL CONSORZIO CULTURALE DEL MONFALCONESE HA
APPROVATO, CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 6
DEL 25/09/2013 IL PROGETTO RELATIVO ALLINDIVIDUAZIONE DI DUE
LAVORATORI LSU DA IMPIEGARE NEL SEGUENTE PROGETTO :

MAB_CCM
Musei-archivi_biblioteche. Supporto ai servizi di Sistema bibliotecario, Fototeca e
Archivio della memoria/lEcomuseo

DURATA DEL PROGETTO: 52 SETTIMANE - 36 ORE SETTIMANALI

INTERVENTI E ATTIVITA DA REALIZZARE

Potenziamento e promozione dei servizi del sistema bibliotecario, interventi di supporto
alle biblioteche della rete per specifiche attivita, supporto alle attivita di digitalizzazione di
documenti fotografici e d’archivio.

LUOGO DI LAVORO:
Tutti i Comuni della Provincia di Gorizia

FABBISOGNO LAVORATORI:
Il progetto prevede I'utilizzo di 2 lavoratori con qualifica di istruttore amministrativo
(cat. C, posizione economica C1) da utilizzare per 36 ore settimanali.

REQUISITI RICHIESTI:

Diploma di scuola media superiore;
Esperienza di relazioni con il pubblico;
Patente di guida cat. B o superiore.

CENTRO PER L’ IMPIEGO DI MONFALCONE

Piazzale S. d’Acquisto 3 34074 MONFALCONE

dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.30
cpi.monfalcone@provincia .gorizia.it tel. 0481 412251- FAX 0481 411989



SOGGETTI INTERESSATI : LAVORATORI RESIDENTI NELL’AREA TERRITORIALE DI

COMPETENZA DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DI MONFALCONE E DI GORIZIA E, IN

SUBORDINE, NEI COMUNI DEL TERRITORIO REGIONALE PERCETTORI DI
TRATTAMENTI PREVIDENZIALI:

1. lavoratori posti in C.I.G.S. sospesi a zero ore con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato titolari del relativo trattamento

2. lavoratori posti in MOBILITA’ L. 223/91 e titolari del relativo trattamento

3. lavoratori in DS SPECIALE ( edilizia)

ADESIONI

| lavoratori interessati al progetto e in possesso dei requisiti richiesti, dovranno dare la loro
adesione secondo la propria residenza anagrafica presso il Centro per I'Impiego di
Monfalcone, Piazzale Salvo d’Acquisto 3, di Grado, Piazza Carpaccio, 22/b (aperto il
mercoledi e il venerdi) e di Gorizia, Via Alfieri, 34

dal giorno 02/12/2013 al giorno 13/12/2013 durante i seguenti orari: 09.30-12.30

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA:

| lavoratori dovranno produrre un’autocertificazione della residenza e una dichiarazione
del tipo di trattamento previdenziale di cui sono beneficiari e del periodo residuo di tale
trattamento.

NELLE ASSEGNAZIONI Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI SONO PRIORITARI |
SEGUENTI CRITERI

1 - Residenza nei Comuni della provincia di Gorizia.

2 - Maggior periodo residuo di trattamento previdenziale ( D.Lg.vo n° 468/97 )

ULTERIORI INFORMAZIONI:

Il Consorzio Culturale provvedera a verificare I'idoneita alle mansioni e la compatibilita fra
le stesse e le competenze possedute, anche attraverso colloquio e/o prova pratica inerenti
le mansioni da svolgere

Monfalcone, 28/11/2013

Gloriana Vengust
coordinatrice

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MONFALCONE
Piazzale S. d’Acquisto 3 34074 MONFALCONE
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle 1230.



cpi.monfalcone@provincia .gorizia.it tel. 0481 - FAX 0481 411989



